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Girona, marca de país, ciutat de barris 

Teniu a les vostres mans un nou pla de govern que dóna resposta als canvis 

constants de la societat a la nostra ciutat i al nostre país. Un projecte col·lectiu 

que situa les persones al davant de totes les nostres polítiques, i amb la 

convicció que el progrés econòmic i la justícia social, han de ser els motors 

per aconseguir la creació d’ocupació, la igualtat d’oportunitats, la cohesió 

social i, en definitiva, el benestar de la ciutadania. 

Aquest és un projecte compartit per obrir de bat a bat les portes de 

l’Ajuntament a la gent, escoltant els veïns per implicar-los en les decisions 

estratègiques de la ciutat, fent dels barris el centre des d’on estendre un espai 

comú de trobada i de civisme.  

Les accions que us presentem responen a la il·lusió per posar les bases de la 

Girona del futur, la Girona del progrés, de les persones, moderna, de la 

cultura, sostenible i educadora. De la tolerància, la igualtat i del respecte a la 

diversitat. 
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Alcaldia 

1. Crearem l’Oficina de Projectes Europeus. 

2. Enfortirem els lligams amb les ciutats agermanades, establint un pla de treball que 
defineixi les prioritats en els futurs projectes comuns. 

3. Enfortirem la posició de Girona a la xarxa de ciutats Eurotowns. 

4. Impulsarem les relacions amb les ciutats d'alta velocitat i cercarem mecanismes 
per impulsar noves relacions amb la Unió Europea i ciutats estratègiques del 
continent. 

5. Impulsarem el projecte "Girona, 4 motors smart city”. 

6. Promourem la creació al Barri Vell d'un Districte 4G. 

7. Crearem zones Wi-Fi públiques d'alta velocitat en espais públics exteriors. 

8. Impulsarem la Càtedra Smart City com a laboratori d'idees i de transferència de 
coneixement. 

9. Seguirem desenvolupant l'app GironaIn com a portal virtual de la ciutat i eina 
d'atenció ràpida directa al ciutadà i el turista. 

10. Continuarem fent avaluable el Pla de govern per tal que la ciutadania sàpiga cada 
mes el seu grau de compliment. 

11. Crearem l'Observatori de Qualitat Ciutadana com a plataforma d'avaluació dels 
principals índexs de la ciutat. 

12. Seguirem treballant per obtenir el 100% de compliment dels principals índexs de 
transparència nacionals i internacionals, així com el compliment de la Llei de 
transparència de Catalunya. 

13. Seguirem oferint la possibilitat d'obtenir informació més enllà de l'estrictament 
obligada per la Llei de transparència de Catalunya. 

14. Seguirem ampliant les noves tecnologies com a eina per al foment de la 
participació ciutadana en els principals temes de la ciutat. 

15. Seguirem impulsant la Seu Electrònica com a eina per facilitar tots els tràmits 
entre ciutadans i administració. 
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16. Potenciarem l'Oficina d'Informació i Atenció Ciutadana com a plataforma de 
diàleg i intercanvi entre l'administració i la ciutadania. 

17. Seguirem impulsant el bon govern, consensuant sempre amb els veïns i veïnes 
totes aquelles grans actuacions que afecten un barri o el conjunt de la ciutat. 

18. Impulsarem el Pla Estratègic de l'Arxiu Municipal de Girona. 

19. Potenciarem la digitalització dels fons arxivístics municipals. 

20. Iniciarem un debat ciutadà per crear una nova centralitat derivada de l'arribada 
del tren d'alta velocitat i la nova estació d'autobusos al centre de la ciutat. 

21. Vetllarem per la construcció del baixador del TAV a l'Aeroport Girona-Costa Brava. 

22. Vetllarem per l’execució del projecte de la llosa del parc Central. 

23. Replantejarem les accions i mesures a emprendre a sota i al Viaducte i cercarem 
mesures d'aïllament per combatre'n la contaminació acústica. 

24. Negociarem amb RENFE l'increment de freqüències de TAV, l'ampliació 
d'abonaments de 10 a 15 dies i els trens nocturns directes amb Barcelona. 

25. Construirem la marquesina de connexió de l'estació del tren de rodalies a l'edifici 
satèl·lit d'accés al TAV. 

Cooperació 

26. Ens adherirem a la International Cities of Peace i crearem la marca Girona ciutat de 
pau i drets humans. 

27. Seguirem potenciant Girona com a ciutat educadora, solidària i acollidora. 

28. Potenciarem el codesenvolupament impulsant projectes en els llocs d’origen de 
les persones migrants que viuen a la nostra ciutat. 

29. Donarem acollida a les persones refugiades i migrants que fugen de conflictes o 
situacions d’extrema vulnerabilitat. 

30. Continuarem donant ajuts d’emergència per donar resposta a situacions de crisis 
humanitàries. 
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31. Posarem en valor i potenciarem el Centre de Recursos per la Pau i la Solidaritat, 
CeDre. 

Convivència i seguretat 

32. Constituirem el Consell Municipal de Seguretat. Amb l’objectiu de desplegar un 
nou model de participació ciutadana amb seguretat, prevenció i convivència. 

33. Elaborarem el Pla Local de Seguretat amb la participació del Consell Municipal de 
Seguretat i del conjunt dels  barris. 

34. Enfortirem la proximitat i assegurar la presència d’un policia de barri i un agent 
cívic a tots els sectors.  

35. Taula de seguretat a cada barri pel disseny participat de polítiques de convivència 
i respecte dels drets de tots i totes. 

36. Implementació del Programa Escales Segures per garantir la convivència en els 
blocs d’habitatge amb mediació per fer respectar els drets de tothom. 

37. Oficina de Seguretat amb un agent una tarda a la setmana al Centre Cívic. Per 
incentivar la proximitat en seguretat. 

38. Firmarem un Conveni Marc de Seguretat Viària a la ciutat de Girona per reduir el 
risc d’accidents i potenciar el civisme dels conductors i conductores. 

39. Definirem i executarem el Pla de Convivència i Seguretat. 

40. Espais d’acció transversals per garantir el civisme i la convivència, amb la 
participació de diferents àrees de la política municipal. 

41. Potenciarem observatoris comunitaris amb mirades de persones ben diverses per 
identificar conflictes emergents, fer diagnosis i plantejar solucions. 

42. Crearem una Taula transversal de seguretat viària amb representants ciutadans, 
de les institucions del territori, Ajuntament i entitats. 

Cultura i dinamització del territori 

43. Impulsarem els àmbits de la creació artística com a motor cultural i de suport a 
l’emprenedoria. 
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44. Potenciarem la creació del públic cultural amb la implicació de tot el sector. 

45. Completarem la xarxa d’equipaments culturals. 

46. Potenciarem la targeta Girona Cultura perquè la cultura sigui accessible a tothom i 
com a referent de país i segell de ciutat. 

47. Farem el mapa cultural per als barris. 

48. Vetllarem per redistribuir les activitats culturals i festives cap  als barris. 

49. Enfortirem la col·laboració i la complicitat amb totes les entitats i agents culturals 
de la ciutat i del seu entorn. Impulsarem programes específics d'ajuda i el 
creixement dels projectes culturals que neixen des de la base i que defineixen la 
nostra aposta per la cultura.  

50. Treballarem per estendre l'accés universal a la cultura impulsant polítiques 
culturals encaminades a reduir desigualtats. 

51. Impulsarem els centres cívics com a ateneus culturals cogestionats amb les 
entitats.  

52. Consolidarem i redefinirem el segell Girona, Ciutat de Festivals com a marca 
d'excel·lència, de prestigi cultural i referent de país, alhora que n'impulsarem la 
internacionalització.  

53. Inclourem el Mercat del Lleó com a espai gastromusical de Girona i nou escenari 
del segell Girona, Ciutat de Festivals.  

54. Impulsarem el segell Girona, Ciutat del Teatre com a clúster de les arts escèniques 
i centre de creació artística, que integri els diferents equipaments i agents teatrals. 

55. Continuarem potenciant Temporada Alta. Festival de Tardor de Catalunya com a 
festival de referència a nivell europeu i nucli de les arts escèniques del país, alhora 
que en potenciem també la producció i la creació escèniques.  

56. Executarem la reforma de la Casa Pastors i en promourem la creació del Museu 
d'Art Modern i Contemporani de Girona, un equipament museístic de primer 
ordre, en un indret privilegiat, i que actuarà com a motor cultural de la ciutat en el 
camp de les arts visuals.  

57. Redefinirem el Bòlit com a centre de creació en les diverses disciplines artístiques 
contemporànies i plataforma d'innovació, recerca, documentació i emprenedoria 
artística.  



Pla de govern 2016-2019  

AJUNTAMENT DE GIRONA 10 

58. Impulsarem la creació d'un centre de referència de les tecnologies creatives i 
culturals emergents en el marc d'un clúster de creació tecnològica de primer 
nivell.  

59. Crearem el segell Girona, Ciutat Plató per consolidar la ciutat com a referent en el 
rodatge cinematogràfic i les tecnologies audiovisuals. 

60. Crearem la Taula de Coordinació d'Agents i Programadors Culturals de Girona. 

61. Potenciarem el segell Girona, Carrers de Música com a plataforma de difusió 
artística al carrer per a artistes consolidats i emergents. 

62. Impulsarem la realització d'una Marató d'Art al Carrer com a instrument de 
divulgació i difusió de l'art.  

63. Redefinirem el Consell de les Arts com a ens municipal consultiu en el camp de les 
arts i la cultura.  

64. Potenciarem l'Auditori de Girona com a casa de la música de la ciutat.  

65. Consolidarem la Jove Orquestra de l'Auditori de Girona com a projecte per a la 
formació de joves músics a partir de l’excel·lència. 

66. Integrarem el Cor Geriona, que ha esdevingut Cor de l'Auditori de Girona, i el 
projecte d'excel·lència La Cobla del Futur en el camp de la música per a cobla. 

67. Potenciarem la creació cultural a través del Pla Estratègic d’Indústries Culturals i 
Creatives, amb seu a l’antic cinema Modern. 

68. Crearem el segell Girona, Ciutat dels Llibres amb l'Escola Municipal d'Humanitats 
com a centre de referència de les lletres i les humanitats, i el Festival MOT i les 
biblioteques de Girona com a pilars bàsics. 

69. Impulsarem l'Escola de Música Municipal de Girona com a ens formador de 
qualitat. 

70. Consolidarem el projecte La Volta al barri de Sant Narcís com a espai de creació 
artística i d'impuls als nous creadors i a la innovació artística. 

71. Impulsarem els estudis de formació professional en arts visuals a l'Escola 
Municipal d'Art.  

72. Impulsarem els estudis de disseny a l'Escola Municipal d’Art. 
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73. Promourem la candidatura de Girona com a patrimoni de la humanitat de la 
UNESCO. 

74. Aproparem la cultura popular i tradicional a tots els ciutadans. 
 

75. Enfortirem la promoció, difusió i normalització de la llengua catalana i de la 
cultura que ens és pròpia. 

76. En el marc del Consorci per a la Normalització Lingüística impulsarem programes 
específics de dinamització i promoció per tal d'estendre el coneixement de la 
nostra llengua entre els nouvinguts i de promoure'n també l'ús social. 

77. Potenciarem l’ús del català i impulsarem un Pla Municipal de Normalització 
Lingüística.  

78. Inventariarem la catalanització dels espais públics. 

79. Impulsarem el Manifest de Girona per als drets lingüístics dels pobles. 

80. Impulsarem les Fires de Girona com a Festa Major de Tardor de Catalunya. 

81. Promourem el programa «Imatgeria Festiva de Girona» a les escoles per donar a 
conèixer i difondre la imatgeria festiva gironina entre els infants.  

82. Promourem la restauració i difusió del patrimoni artístic al carrer a través del 
Projecte Girona EsCultura que permetrà abordar de manera integral tant la 
restauració com la promoció de la seva conservació i difusió. 

83. Crearem el segell Mecenes de Girona per promoure la sensibilització de la 
ciutadania i del sector privat en la conservació, difusió i preservació del patrimoni 
artístic i cultural. 

84. Activarem els projectes de micromecenatge cultural adreçats a la recuperació i 
posada en valor del patrimoni històric i artístic de la ciutat.  

85. Redactarem un Pla Estratègic de Museus que permeti impulsar la coordinació i 
eficàcia de gestió. 

86. Impulsarem el call de Girona internacionalment a través de la xarxa de calls jueus 
catalans, tot establint col·laboració amb centres universitaris i de recerca del món 
jueu. 
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87. Redefinirem el Museu d'Història dels Jueus a partir de la troballa excepcional del 
micvé i de les noves recerques arqueològiques, i el convertirem en un motor de 
promoció de la ciutat i pol d'atracció de visitants. 

88. Impulsarem les biblioteques de Girona com a ens col·laboratiu i en xarxa de totes 
les biblioteques públiques de la ciutat. Incorporarem les biblioteques de la 
Universitat de Girona. 

89. Incorporarem les biblioteques especialitzades municipals i les biblioteques 
escolars al Catàleg Públic de Biblioteques de Girona. 

90. Impulsarem una biblioteca a la zona est de la ciutat dins el Pla Estratègic del 
Sector Est. 

91. Impulsarem Girona com a membre de la Xarxa Mundial de Ciutats Refugi. Com a 
ciutat adherida a la Xarxa de Ciutats Refugi, que promou el PEN internacional i 
català, Girona vol ser capdavantera en l'acolliment i atenció a escriptors de tot el 
món que es troben en aquesta situació. 

92. Seguirem apostant fermament pels programes Teatre Obert i Auditori Obert, que 
van destinats a la creació i consolidació de nous públics i també a incentivar la 
creativitat.  

Drets socials 

93. Pla Estratègic de Drets Socials, 2016-2026. Actualització i revisió del Model de 
Drets Socials propi de l’Ajuntament de Girona per crear un marc comú d’atenció 
personal per una Girona amb cohesió social. 

94. Intervenció per garantir els Drets humans i d’emergència en diferents fases: labor 
de base en prevenció, suport, sortir de l’exclusió social i ocupació. 

95. Plans integrals de barris. Actuacions transversals en Drets Socials, Habitatge, 
Urbanisme, Promoció econòmica, Ocupació i Seguretat en els diferents barris. 

96. Estendre la tarifació social dels serveis municipals iniciada a les Escoles Bressol a 
l’àrea d’Igualtat i Drets socials.  

97. Unificació dels recursos municipals per garantir la inserció de la gent sense 
recursos per sortir de l’exclusió i tornar a la inclusió i al treball. 
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98. Crear l’Oficina d’eficiència i contra la pobresa energètica per negociar 
col·lectivament amb les empreses subministradores de serveis bàsics i garantir-ne 
el dret a l’accés de persones o famílies en situació de vulnerabilitat. 

99. Aprovar el Pla Local d’Habitatge de Girona per garantir el dret a l’habitatge a la 
ciutat i buscar solucions als problemes dels pisos buits de grans tenidors i entitats 
bancàries als barris. 

100. Ampliar la Borsa de LLoguer de l’Oficina Municipal d’Habitatge en els pisos 
d’inclusió i de protecció oficial. 

101. Aprovar el Pla municipal per a l’Atenció de persones sense llar, que compti amb 
finestra única d’atenció. Itinerari d’inserció, habitatge i ocupació. 

102. Elaborar i desenvolupar el Reglament municipal de polítiques d’Igualtat de gènere 
per incorporar-ne la visió a tots els àmbits públics. 

103. Mapa contra la feminització de la pobresa. Definir amb la societat civil 
especialitzada per tenir dades sobre aquesta qüestió i establir mesures en l’àmbit 
del treball, la pobresa, l’habitatge i la salut. 

104. Augmentar les polítiques preventives contra la violència masclista per mitjà de 
reforçar el treball realitzat des del SIAD i l’Oficina d’Atenció a la Víctima de gènere. 

105. Reforçar els mecanismes de prevenció per atendre la infància i l’adolescència 
víctimes de la violència; i promoure estratègies contra aquesta violència en l’àmbit 
educatiu, les xarxes digitals i els mitjans de comunicació. 

106. Aprovar el Pla d’Actuació dels Drets i la Igualtat de Lesbianes, Gais, Transexuals, 
Bisexuals i Intersexuals (LGTBI) de Girona i executar-lo pel desplegament de la Llei 
11/2014, de 10 d’octubre, pel reconeixement dels seus drets i participació. 

107. Obrir l’espai municipal de LGTBI com a propi del col·lectiu, des d’on oferir 
acompanyament, atenció bàsica, assessorament. 

108. Procés participatiu i qualitatiu, Espai de majors de 60 anys, per la incorporació de 
la mirada amb experiència d’aquest col·lectiu en qüestions transversals de ciutat, 
envelliment actiu i participació. 

109. Aprovar a partir de l’Espai de majors de 60 anys un Pla de la gent gran en els 
àmbits d’habitatge, ocupació, participació social, cultura i salut, adequat a 
cadascun dels entorns territorials de la ciutat o barris. 
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110. Incorporar millores socials, laborals i ambientals al model de contractació del 
Servei d’Atenció Domiciliària. 

111. Obrirem el nou espai de gent gran a la plaça Jordi de Sant Jordi. 

112. Pla d’inclusió per a la infància i adolescència, perquè cada infant i jove que no 
pateixi pobresa alimentària i energètica i que tingui els materials escolars 
necessaris per a la seva educació. 

113. Creació de la Taula per la Diversitat Funcional amb l’objectiu de compartir 
recursos i informacions i impulsar projectes de col·laboració entre entitats i 
Ajuntament. 

114. Reforçar la informació que des de Drets Socials per assessorar i informar de les 
diverses vies de regularització de les persones immigrants i donar suport a les 
diferents d’acollida i a favor de la interculturalitat. 

115. Empadronar les persones que visquin a Girona com a primer pas de la seva 
integració i també per tal que tinguin reconeguts i respectats els drets 
intrínsecament vinculats a les persones. 

116. Potenciar la formació que des de l’Ajuntament o des de les entitats es dirigeixin a 
integrar persones immigrants des del respecte a la diferència, la interculturalitat i 
els valors compartits. 

117. Portar als barris projectes interculturals i donar suport tècnic per al seu 
desplegament per potenciar tant la riquesa de la diversitat plural, com la 
convivència en el respecte dels drets del conjunt de veïns i veïnes.  

118. Crear el Consell del Poble Gitano per integrar la ciutat com un tot, en especial per 
fer passos en aquesta direcció al barri Font de la Pólvora. 

119. Reforçar el paper que tenen els Centres Cívics, biblioteques i equipaments com a 
espais dels barris i de la ciutadania, per mitjà de facilitar el dret a l’ús i potenciar-ne 
el seu rol d’espais de trobada de tots i totes. 

120. Potenciar les activitats vinculades a les diverses cultures gironina i catalanes, 
incloure programació intercultural i reforçar les accions dirigides al suport 
comunitari i a l’enfortiment d’oportunitats del conjunt de les persones. 

121. Crearem el Mapa de la realitat socioeconòmica. 



 Pla de govern 2016-2019 

AJUNTAMENT DE GIRONA  15 

Educació 

122. Potenciarem Girona com a ciutat educadora amb un projecte transversal específic. 

123. Potenciarem el Consell d’Infants i crearem el Consell d’Adolescents. 

124. Promourem la candidatura de Girona al Comitè Executiu de l'Assemblea 
Internacional de Ciutats Educadores. 

125. Definirem les accions de les línies estratègiques del Pla Local d'Infància i 
Adolescència. 

126. Promourem la candidatura de Girona com a Ciutat Amiga de la Infància. 

127. Elaborarem un projecte per a la millora de la participació en tots els àmbits 
d'influència del servei (CEM, comissions, etc.) per enfortir els propis projectes. 

128. Elaborarem una proposta dels recursos que es poden posar a disposició de 
famílies i centres en horari extraescolar (recursos 0-16 anys). 

129. Farem una revisió dels recursos educatius de l'Ajuntament de Girona des d'una 
perspectiva dels valors. 

130. Implementarem els recursos educatius per a la prevenció de les addiccions posant 
especial èmfasi en el foment de l'apoderament dels nens i joves. 

131. Posarem en funcionament la Comissió de Seguiment del Conveni d'Adults entre 
els ajuntaments de Girona i Salt, el Departament d'Ensenyament i les tres escoles 
d'adults, per contribuir a la coordinació de l'oferta educativa. 

132. Crearem el Consell Municipal de la Formació Professional i Ocupacional integrat 
en el Fòrum de Ciutats. 

133. Actualitzarem i potenciarem els recursos per a l'educació digital. 

134. Impulsarem la darrera actualització del protocol de la Taula d'Absentisme de 
manera coordinada amb els diferents agents (Policia i Mossos, Fiscalia, Benestar i 
Infància, etc.). 

135. Elaborarem un pla de propostes de col·laboració de les escoles bressol que 
fomenti la reflexió, formació, intercanvi i coordinació entre totes les escoles de la 
ciutat. 
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136. Incrementarem la quantitat destinada a convocatòria d'ajuts d'igualtat a les 
escoles fins a arribar com a mínim als 100.000 euros en 4 anys. 

137. Promourem el procés deliberatiu entorn a la planificació educativa a la ciutat de 
Girona: per un model educatiu més equitatiu en l’accés i en el resultat. 

138. Impulsarem la Taula de Coordinació de les escoles de música públiques de Girona. 

139. Redactarem i executarem el Pla de Pintura Interior de les Escoles. 

Esports 

140. Potenciarem la marca i activitats de la DTE, Girona com a destinació de turisme 
esportiu a nivell nacional i internacional, i farem un control dels indicadors 
d'avaluació i posarem en funcionament la Comissió Tècnica que integra tots els 
agents implicats. 

141. Impulsarem el projecte Girona ciutat de l’esport femení. 

142. Impulsarem el Consell Municipal de l'Esport i la Taula Urbana de l’Esport. 

143. Finalitzarem la revisió del Mapa d'Instal·lacions i Equipaments Esportius del 
Municipi (MIEM) amb l'horitzó 2015-2025, comptant amb la participació del 
Consell Municipal de l’Esport. 

144. Millorarem i potenciarem l'accés a la xarxa Wi-Fi als usuaris/àries en totes les 
instal·lacions esportives municipals. 

145. Implantarem un programa de gestió informàtica integral dels equipaments 
esportius. 

146. Impulsarem dos projectes esportius educatius, com a prova pilot i d'acord amb els 
centres educatius del sector, al voltant dels projectes dels clubs de futbol de Santa 
Eugènia i de Can Gibert, per una banda, i Vila-roja per l’altra, d’acord amb serveis 
socials, per fomentar la cohesió, la inclusió i els valors de l'esport com a eina 
educativa. 

147. Impulsarem el Circuit de Curses Infantils de Girona amb la col·laboració d'entitats, 
ampes i AAVV. 

148. Incrementarem els ajuts a la promoció de l'esport extraescolar fins a arribar a 
doblar en 4 anys l'import actual, incloent, com fins ara, educació primària i 
secundària. 
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149. Elaborarem un Pla de Millora de Pistes Poliesportives dels barris de la ciutat. 

Hisenda i règim interior 

150. Continuarem impulsant l'accés públic a les dades obertes. 

151. El 90% dels tràmits fiscals, de pagament, de consulta i de gestió es podran dur a 
terme de manera telemàtica i telefònica, amb tota garantia de seguretat i 
confidencialitat. 

152. Continuarem fent una bona gestió del pressupost municipal racionalitzant la 
despesa corrent. 

153. Implantarem l'expedient electrònic únic (EEU) com a veritable element de 
traçabilitat administrativa al servei de la ciutadania. 

154. Promourem el Codi de Bones Pràctiques de l'Administració.  

155. Impulsarem el Protocol de la reforma i racionalització horària en tots els àmbits de 
l'administració municipal. 

156. Impulsarem el treball de sensibilització municipal en la compra pública ètica. 

157. Ubicarem en un sol edifici els serveis de recaptació, gestió tributària i multes per 
fer-los més accessibles a la ciutadania. 

Joventut i universitats 

158. Espais Joves. Potenciar les activitats de dinamització per a joves en el marc 
cultural, formatiu i participatiu. 

159. Obertura dels espais joves en horari de matí per formació que garanteixin l’accés 
als programes de garantia juvenil. 

160. Incloure la mirada dels joves i la participació en el conjunt de polítiques 
municipals. 

161. Portar Espais Joves als barris com a llocs de trobada i oferir formació, ocupabilitat i 
lleure. 

162. Redacció implementació del Pla Local de Joventut 2017-2019 de manera 
participativa amb joves i entitats. 
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163. Reforçar la xarxa de punts de suport municipal a joves en situació de vulnerabilitat 
per afavorir amb reforç emocional, social i ocupacional. 

164. Col·laboració permanent per crear espais de compartició d’informació amb el 
Servei Municipal d’Ocupació i, d’aquesta manera, lluitar contra l’atur juvenil. 

165. Buscar vies d’acció per potenciar l’ocupabilitat amb els programes de Garantia 
Juvenil i Girona Actua. 

166. Oferir el servei de Tallers d’Èxit Escolar a tots els instituts públics de Girona com a 
reforç públic. 

167. Posar a disposició de tots els instituts públics el Servei d’Orientació en formació i 
treball. 

168. Consolidar el Servei de mobilitat internacional per estudiar, fer pràctiques, treball 
o voluntariat a l’estranger. 

169. Crear accions específiques per visualitzar i apoderar joves immigrants arribades a 
la ciutat o fills de famílies immigrants per evidenciar una ciutat de tots i totes amb 
orígens diversos. 

170. Impulsar la capacitat que té Girona com a ciutat universitària per mitjà de 
potenciar línies d’actuacions específiques de recerca, investigació i difusió per a 
joves. 

171. Creació del projecte Universitats i Ciutat com a espai compartit entre les 
Universitats amb seu a Girona i la ciutat per la difusió del pensament, la 
investigació i la recerca, amb itineraris culturals i obert a la participació del conjunt 
de la ciutadania.  

172. Establir canals de participació continus en el disseny de polítiques per a joves fetes 
des dels joves. 

Mobilitat i via pública 

173. Moderarem l’activitat a la via pública. 

174. Continuarem executant el Pla de mobilitat de Girona dotant la ciutat de nous 
carrils bici, connectant-los entre ells i ampliant les estacions de la Girocleta a tots 
els barris de la ciutat. 
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175. Connectarem Girona amb Fornells, Sant Gregori, Celrà, Vilablareix i Sarrià a través 
del carril bici. 

176. Ampliarem la connexió de la xarxa urbana pedalable amb les rutes cicloturístiques 
de la ciutat. 

177. Continuarem reduint la presència de cotxes a la ciutat. 

178. Formarem part del corredor elèctric, és a dir, serem una referència a nivell català 
en mobilitat elèctrica, i fomentarem la compra de bicicletes elèctriques. 

179. Executarem un camí escolar segur anualment d'acord amb el desplegament del 
Pla de mobilitat de Girona. 

180. Nou reglament del Taxi conjuntament amb els ajuntaments de Salt i Sarrià de Ter. 

181. Farem més àrees verdes d’aparcament: al carrer Güell incorporarem la primera 
hora gratuïta per fomentar que la gent vagi a comprar al Mercat de la Devesa. 

182. Impulsarem la informació dels horaris i les incidències via app GironaIn de les 
línies urbanes i les places lliures dels aparcaments soterranis de la ciutat.  

183. Crearem aparcaments públics segurs i gratuïts per a les bicicletes. 

184. Seguirem treballant per assolir una millor sincronització semafòrica. 

185. Implementarem radars pedagògics a les vies més ràpides de la ciutat per fomentar 
l'educació viària. 

186. Millorarem totes les parades d'autobús urbà on pugen més de 50 viatgers al dia i 
adaptarem els recorreguts per millorar-ne la velocitat comercial. 

187. Instal·larem parades a demanda al seu pas pel Barri Vell, al Puig d'en Roca i al 
Campus de les Àligues de la Universitat de Girona.  

188. Augmentarem la freqüència a 15 minuts al Pont Major modificant a cost zero el 
trajecte de la L6. 

189. Implementarem un servei d'autobús urbà a tots els aparcament dissuasius. 

190. Seguirem renovant la flota d'autobusos urbans per vehicles amb gas natural 
adaptats a totes les necessitats dels viatgers. 
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191. Vetllarem per la construcció i el desenvolupament de la nova estació d'autobusos 
interurbana de Girona per part de la Generalitat de Catalunya. 

192. Millorarem la connectivitat entre els centres sanitaris, i entre aquests i el centre de 
la ciutat. 

193. Ampliarem l'horari de càrrega i descàrrega al Barri Vell per als vehicles elèctrics i 
bicicletes, i alliberarem les zones al migdia segons la seva ubicació. 

194. Aplicarem controls informatitzats d'accés a les vies restringides de la plaça de Sant 
Domènec. 

195. D'acord amb el sector del Taxi, estudiarem una tarifa bonificada per a l'usuari 
resident a Girona i una tarifa social per a persones amb un grau de mobilitat 
reduït. 

196. Continuarem creant punts de recàrrega ràpida per a vehicles elèctrics en punts 
estratègics de la ciutat per fomentar-ne la compra. 

197. Normalitzarem la implantació de punts de recàrrega públics en els aparcaments 
soterranis i residencials. 

198. Crearem una tarifa d'estacionament amb bonificacions del 100% per als vehicles 
elèctrics a les àrees blaves i verdes de la ciutat. 

199. Modificarem la tipologia de l'aparcament de Pedret per tal que passi a ser de tarifa 
tova amb serveis de Girocleta. 

200. Construirem un carril bici sota el viaducte del tren convencional per unir el barri 
de Pont Major amb el barri de Sant Narcís. 

Ocupació 

201. Assegurarem un punt del Servei Municipal d’Ocupació per sectors i assegurarem 
d’aquesta manera tenir un servei de proximitat al conjunt dels barris de la ciutat. 

202. Fixarem l’objectiu de reduir l’atur a la ciutat de Girona com a prioritari, per mitjà 
d’entendre que en temps de dificultats, les institucions han de potenciar 
l’ocupació digne com un dret de les persones bàsic. 

203. Impulsarem accions de promoció de l’ocupació a fi i efecte de diversificar 
projectes i donar solucions a persones i col·lectius en situació d’atur. 
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204. Fomentarem el disseny de nous programes i actuacions en el marc de les 
polítiques actives d’ocupació amb continus anàlisis de les oportunitats del mercat 
laboral gironí. 

205. Consolidarem els processos d’orientació i de formació per competències clau, 
transversals i professionals en els processos d’atenció als usuaris. 

206. Realitzarem accions específiques de formació associades a certificats de 
professionalitat, per tal d’acreditar les competències adquirides per la via de la 
formació professional. 

207. Farem del Girona Actua, per mitjà de l’increment de recursos que té associats, una 
eina pública a favor del dret al treball a Girona. 

208. Gestionarem i categoritzarem la informació de la borsa de treball i dels sistemes 
de recollida i sistematització de dades. 

209. Obrirem el programa Ocupació +60 per a la contractació de persones de més de 
60 per tal que puguin cotitzar els últims anys laborals i accedir a la pensió de 
jubilació. 

210. Crearem espais de sinèrgies en els equipaments municipals per contribuir a la 
compartició de coneixement entre professionals voluntaris involucrats en el 
desenvolupament conjunt de la ciutat i persones a l’atur que tenen capacitats per 
contribuir amb les seves potencialitats en el creixement i progrés de Girona. 

211. Desenvoluparem línies d’acció concretes per reduir la taxa d’atur crònic de 
persones majors de 45 anys amb actuacions específiques adreçades a aquest 
col·lectiu. 

212. Obrirem el programa específic Ocupació jove amb propostes i projectes 
d’ocupació específics per a joves en situació d’atur en el marc de la Garantia 
Juvenil. 

213. Reforçarem els sistemes de difusió i de promoció del SMO entre el teixit 
empresarial del territori i dels treballadors per donar valor afegir. 

214. Impulsarem la concertació d’actuacions entre els diferents agents que intervenen 
en el territori a l’àmbit de la promoció de l’ocupació. 

215. Realitzarem una diagnosi sobre l’estat del mercat de treball a Girona, duent a 
terme una segona edició de l’enquesta del mercat de treball de l’any. 
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Promoció econòmica, comerç i turisme 

216. Identificarem nous sectors productius que puguin ser clau en el desenvolupament 
econòmic del territori. 

217. Potenciarem noves activitats econòmiques emergents per tal de crear nous teixits 
productius que implicaran la creació d’ocupació. 

218. Establirem una indústria pròpia amb capacitat de concebre productes exclusius, 
de qualitat i innovadors en l’àmbit dels productes turístics culturals i esportius, 
amb el suport de les noves tecnologies i amb un enfocament calidoscòpic on 
intervinguin gran part de les activitats que composen les ICC. 

219. Fomentarem i impulsarem estructures empresarials amb capacitat de crear, a 
través d’eines i formats innovadors i noves tecnologies existents, productes 
turístics d’experimentació del patrimoni cultural a través dels cinc sentits. 

220. Seguirem analitzant les dades socioeconòmiques per determinar les polítiques de 
promoció econòmica amb criteris objectius. 

221. Crearem, de forma col·laborativa amb el Tercer Sector, la "Casa dels Oficis 
d'Hostaleria i Restauració La Rosaleda", on els joves en greu risc d'exclusió social 
aprendran un ofici. 

222. Promourem polítiques de desenvolupament econòmic integral, sostenible, 
intel·ligent i socialment inclusiu que creï ocupació de qualitat. 

223. Treballarem per articular un treball conjunt amb els actors econòmics d'àmbit 
supramunicipal per crear noves sinergies de treball i establir estratègies conjuntes. 

224. Seguirem potenciant l'Agència de Promoció Econòmica com a espai de 
concertació i creació de taules sectorials (la d’Industria, Empresa i Ocupació, i la de 
Promoció de la Ciutat). 

225. Consolidarem el projecte "Invest Girona-Figueres" de captació d'inversions, 
promovent sistemes de suport, acompanyament a la inversió, millorant el 
posicionament dels actius immobiliaris, especialment del sòl industrial, per tal que 
la indústria esdevingui un vector clau de creixement de les comarques gironines. 

226. En el marc de la Reforma Horària, impulsarem converses amb els diferents actors 
de la ciutat per adaptar els horaris laborals segons les noves necessitats dels 
ciutadans.  
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227. Fomentarem i recolzarem les iniciatives emprenedores en l’àmbit de l’economia 
social i solidària. 

228. Seguirem implicats en la reactivació i viabilitat del Parc Científic i Tecnològic de 
Girona.  

229. Col·laborarem amb la Universitat de Girona per crear sinergies entre els plans 
d'estudis i les necessitats reals de les empreses del territori. 

230. Redactarem i executarem el Projecte d'especialització i competitivitat territorial 
(PECT) per fomentar la indústria creativa i cultural de l'àrea urbana de Girona per 
presentar-lo als fons europeus RES3CAT. 

231. Redactarem i executarem el Pla estratègic de comerç de Girona per fer un gir 
copernicà modernitzant-lo per ser plenament competitiu. 

232. Redactarem i executarem el Pla de millora dels mercats de Girona per establir les 
prioritats en què s'ha d'invertir i les línies estratègiques de promoció individual i 
col·lectiva. 

233. Definirem, amb consens dels agents implicats, una ubicació definitiva i digna per 
al mercat de la Devesa. 

234. Treballarem per ampliar l'adhesió del teixit comercial de la ciutat al servei tax free 
perquè ofereixin la devolució de taxes als seus clients (turistes extracomunitaris). 

235. Elaborarem un programa operatiu de regeneració econòmica i comercial als barris 
de Sant Narcís, Santa Eugènia i Can Gibert del Pla, Carme i Pont Major que fomenti 
la implementació d'activitats econòmiques, amb ajudes a les més innovadores, 
creatives, de disseny, d'artesania i de comercialització de productes de Km 0. 

236. Impulsarem, amb la col·laboració del sector immobiliari i la Cambra de Comerç de 
Girona, un mapa de locals de Girona, en el qual es pugui trobar tota la informació i 
ubicació dels locals buits de la ciutat i s'hi puguin identificar totes les activitats 
econòmiques disponibles. 

237. Impulsarem cursos de formació en l'àmbit comercial, centrats especialment en 
l'aprenentatge d'idiomes, noves tecnologies i ús de l’e-comerç. 

238. Potenciarem el turisme com a indústria del nostre territori. 

239. Redactarem i executarem el Pla estratègic de turisme de Girona, amb tots els 
sectors implicats: turisme, comerç i cultura. 
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240. Seguirem potenciant accions per la desestacionalització de l’oferta turística.  

241. Ampliarem la presència de la marca Girona a través de la promoció a les xarxes 
socials i obrint perfils en xarxes específiques per atreure nous mercats. 

242. Impulsarem una Agència Turística de Girona amb la implicació i la complicitat dels 
agents públics i privats de promoció de la ciutat. 

243. Reforçarem els segells de qualitat turística Girona per a la captació del turisme 
cultural nacional i internacional. 

244. Convertirem la gastronomia en ambaixadora de la ciutat a través de la 
gastronomia local. Donarem suport als restauradors i aplicarem polítiques 
d'estímul per als nous talents. 

245. Promourem l'acció conjunta de les fires i congressos de Girona amb l'objectiu 
d'atreure més i millors congressos i fires al llarg de l’any. 

246. Promourem accions per potenciar Girona com a destí per a la pràctica del ciclisme. 

247. Treballarem per potenciar el turisme responsable i sostenible, mitjançant espais 
de convivència turística. 

248. Treballarem per establir convenis de col·laboració amb ciutats portuàries del 
nostre entorn per potenciar la captació de turistes. Crearem una oferta cultural i 
turística específica per a aquest nou públic amb la col·laboració del sector de 
l'hostaleria i la restauració. 

249. Treballarem per captar esdeveniments vinculats al Mobile World Congress amb 
una programació paral·lela i específica. 

250. Treballarem per situar Girona dins de la marca Use-It Europe per atreure el turisme 
jove europeu. 

251. Impulsarem el turisme d’autocaravanes. 

252. Col·laborarem en la creació d’un càmping escola a la zona de Domeny 

253. Continuarem lluitant perquè l'Aeroport Girona-Costa Brava es traspassi a la 
Generalitat de Catalunya. 

254. Crearem la Instagram Gallery de Girona, un punt de trobada de tots els 
instagramers de Catalunya que servirà, alhora, com a punt de promoció de la 
ciutat a través d'aquesta plataforma. 
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255. Dotarem la ciutat de les eines necessàries per al turisme de les persones amb 
mobilitat reduïda. 

Salut 

256. Elaborarem i presentarem el primer Pla municipal de salut de Girona, en 
col·laboració de l’agència de salut pública de la Generalitat i la UdG. 

257. Potenciarem el treball de prevenció de drogues a menors a través del Centre de 
Salut Jove de Girona, amb mesures més progressistes i pedagògiques en el 
tractament dels hàbits saludables dels nostres joves. 

258. Reforçarem el paper de la família com a puntal per a l’adquisició d’hàbits 
saludables ens els infants i en els adolescents. En aquest sentit, recentment hem 
posat en marxa l’espai d’orientació familiar. 

259. Crearem el canal "Girona Sana" a través de les xarxes socials. 

260. Donarem a conèixer més àmpliament els serveis del Centre Jove de Salut. 

261. Donarem un nou impuls al projecte "Mares Joves”. 

262. Participarem en la redacció i execució del projecte del nou Hospital Trueta. 

263. Realitzarem un estudi sobre les necessitats assistencials de la ciutat. 

264. Continuarem establint espais sense fum als principals punts de la ciutat. 

265. Realitzarem campanyes de prevenció d'accidents de trànsit conjuntament amb el 
Departament d'Interior, els diferents cossos de seguretat i la regidoria 
corresponent. 

266. Oferirem formació sobre situacions de risc vital, cultura de la salut i prevenció de 
factors de risc en col·laboració amb els centres cívics i les associacions de veïns. 

267. Treballarem per aconseguir la cessió de les casernes i ubicar-hi un Centre 
d'Atenció Primària. 

268. Crearem un apartat específic a l'app GironaIn que aglutini tots els serveis mèdics 
de Girona. 

269.  Impulsarem les beques de medicina de la Fundació Municipal Joan Bruguera. 
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270. Impulsarem que els locals nocturns de Girona obtinguin el segell “NitsQ”. 

Sostenibilitat 

271. Redactarem una nova ordenança municipal de prestació dels serveis funeraris. 

272. Assegurarem la reforma i modernització de la planta de tractament de residus de 
Campdorà, amb una inversió de més de 27 milions d’euros per guanyar eficàcia, 
eficiència i millorar la integració paisatgística de les instal·lacions. 
 

273. Desplegarem tot el potencial del contracte de neteja viària i de recollida de 
residus de la ciutat, fent els controls necessaris a l’empresa responsable 
(Girona+Neta) i introduint els ajustos que es considerin necessaris per millorar la 
qualitat del servei. 

274. Reforçarem el control operatiu de la neteja i del manteniment del sistema de parcs 
i jardins per disposar dels millors estàndards de qualitat. 
 

275. Estudiarem millores en el sistema de recollida i de gestió de residus per poder 
augmentar la quota de recollida selectiva i apuntalant Girona com la ciutat 
catalana que lidera el rànquing de Catalunya. 

276. Impulsarem mesures per reduir la generació de residus, incentivant en especial 
l’ús d’envasos retornables. 

277. Reforçarem la vigilància dels espais verds per poder reduir les conductes 
incíviques, com ara la no recollida dels excrements de gos o l’abocament de 
residus vegetals. 

278. Reduirem progressivament l’ús d’herbicides i de productes fitosanitaris i 
utilitzarem mètodes mecànics i biològics allà on siguin una alternativa. 

279. Impulsarem, juntament amb el Consell Comarcal del Gironès, la construcció d’un 
nou centre d’acollida d’animals modern i que compleixi tots els estàndards de 
benestar animal. 

280. Aprovarem i desplegarem per fases el Pla especial de la Devesa i innovarem en la 
gestió del parc. 

281. Reforçarem la infraestructura verda i blava de la ciutat, actuant de manera 
integrada en els rius, el verd urbà, els espais periurbans i els boscos de la ciutat. 
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282. Seguirem aplicant el Disseny per Gestió Diferenciada al conjunt d’espais 
periurbans de Girona, amb l’objectiu de revaloritzar els valors ecològics, estètics i 
socials del paisatge. 

283. Finalitzarem l’Anella Verda de Girona, relligant els barris de la ciutat seguint 
l’esquema dels “Camins de barri” que impulsen les entitats veïnals i estudiant la 
seva expansió cap als municipis de l’àrea urbana. 

284. Millorarem la gestió i el manteniment del sistema de parcs i jardins de la ciutat. 

285. Elaborem el Pla del verd i de la biodiversitat, per definir les espècies a plantar que 
siguin més idònies per Girona i que potenciïn el paisatge urbà. 

286. Estudiarem les possibilitats de canviar el model de gestió del servei d’abastament 
d’aigua potable, basant-nos en criteris tècnics i de cost – benefici. 

287. Implementarem el Pla “Girona és Aigua”, amb l’objectiu de situar Girona com a 
referent en el cicle integral de l’aigua, incloent abastament, sanejament i medi 
natural. 

288. Reforçarem el rol de Girona com a capital del Ter i vetllarem perquè el riu disposi 
d’un cabal mínim ecològic adequat al llarg de tot l’any. 

289. Consolidarem la implicació en el Consorci del Ter, institució de referència sobre el 
riu per poder millorar-ne el potencial ecològic i econòmic. 

290. Definirem el sistema de gestió i explotació de la sèquia Monar conjuntament amb 
els municipis de Bescanó i Salt. 

291. Millorarem l’ordenació i la gestió de les hortes de Santa Eugènia i establirem una 
normativa conjunta amb Salt. 

292. Aprovarem el nou Pla d’Acció pel Clima i l’Energia Sostenible (PACES), document 
que inclourà accions i mesures de mitigació i adaptació al canvi climàtic, amb 
l’objectiu de reduir almenys en un 40% les emissions de gasos d’efecte hivernacle 
el 2030 respecte el 2001. 

293. Activarem noves mesures prevenció d’incendis forestals i innovarem per una 
millor gestió dels boscos de Girona. 

294. Impulsarem les mesures necessàries per millorar la qualitat de l’aire de la ciutat, en 
especial dels carrers i avingudes més exposades al trànsit de vehicles. 
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295. Aprovarem i aplicarem el Pla d’acció per a la millora i la recuperació de la qualitat 
acústica de Girona i vetllarem pel compliment dels objectius de qualitat acústica. 

296. Modernitzarem el sistema d’indicadors de sostenibilitat i treballarem per oferir un 
informe mensual sobre l’estat del medi ambient de Girona. 

Unitat Municipal d’Anàlisi Territorial (UMAT) 

297. Pla de diagnosi i recerca participada del conjunt de reptes, oportunitats i 
problemàtiques que la ciutat de Girona i cadascun del barris. 

298. Creació i posta en marxa del web Observatori 2.0, un portal participatiu amb 
dades demogràfiques, socials, econòmiques, laborals, etc. 

299. Redactar el Mapa de la situació socioeconòmica del la ciutat. Amb especial atenció 
als reptes laborals i les situacions que requereixen solucions per emergir de 
l’exclusió social. 

300. Establir sistemes d’informació internes per conèixer les demandes i respostes del 
conjunt de gent en situació de vulnerabilitat per detectar situacions genèriques i 
possibles respostes municipal. 

301. Col·laborar amb el Servei Municipal d’Ocupació en un diagnòstic informació 
compartida del Mercat de Treball a la ciutat de Girona. 

302. Elaborar l’Estudi Convivència i la seguretat de manera participada amb entitats i 
ciutadania en general per detectar experiències exitoses comunitàries a favor de la 
convivència i punts problemàtiques relacionats amb soroll, delinqüència o 
conductes incíviques que requereixen actuacions de prevenció o urgents. 

303. Redactar els Treballs d’Anàlisi per a la participació dels joves, gent gran, col·lectiu 
LGTBI, dones i persones immigrants, com a col·lectius que encara avui pateixen 
discriminació. 

304. Oferir serveis de participació democràtica al conjunt de les àrees del govern 
municipal per recollir reflexions, opinions i peticions a l’hora de desenvolupar 
polítiques municipals concretes. 

305. Establir línies de col·laboració i compartició de la informació amb les entitats, 
universitats. 

306. Actualitzar el conjunt de dades socials, econòmiques, demogràfiques, laborals, 
territorials, etc., de la UMAT. 
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Urbanisme i activitats 

307. Exercirem el rol de capitalitat i fomentarem la coordinació de les polítiques 
urbanístiques i comercials comunes en benefici de l'interès de l'àrea 
metropolitana. 

308. Redactarem i executarem el pla d'accessibilitat de Girona. 

309. Promourem la dinamització de l'entrada sud a partir de la construcció de la nova 
Clínica Girona. 

310. Impulsarem el replantejament urbanístic de la plaça de la Constitució. 

311. Promourem espais de debat i decisió sobre les estratègies urbanístiques de l'àrea 
urbana. 

312. Desenvoluparem els plans especials de Sant Narcís, de les Pedreres i iniciarem els 
estudis dels del Barri Vell, de millora de l'Eixample, del Castell de Montjuïc, de la 
carretera de Barcelona (accés sud), i el Pla d'accessibilitat - Pla d’ascensors. 

313. Promourem la creació de nous usos integrats pròpiament al sòl no urbanitzable, 
com un càmping escola a Domeny. 

314. Redactarem el projecte de connexió del sector Est amb el carrer del Carme com a 
eix vertebrador. 

315. Executarem la urbanització del vial de Sant Daniel. 

316. Impulsarem la interconnexió entre els barris de Pedret, de Pont Major i de 
Campdorà. 

317. Redactarem i executarem la remodelació del passeig de Canalejas. 

318. Redactarem l'eliminació del vial de servei de la plaça de Catalunya per fer-lo 
accessible als vianants. 

319. Iniciarem de manera immediata el projecte, amb fórmules participatives, per a la 
remodelació i els nous usos de la plaça d’Espanya. 

320. Executarem la reforma de la Central del Molí. 

321. Continuarem impulsant el Pla de cobriment de pistes, fent-ne una anualment. 



Pla de govern 2016-2019  

AJUNTAMENT DE GIRONA 30 

322. Executarem el tancament de la pista del Cassià Costal, que exercirà alhora de nou 
pavelló obert per al barri. 

323. Executarem el projecte de rehabilitació de l'Espai Rosaleda per a la formació de 
joves amb risc d'exclusió social. 

324. Redactarem i executarem la remodelació de l'antic Cinema Modern de Girona. 

325. Finalitzarem la reforma de la plaça del Pallol i la plaça de Pallach. 

326. Reconstruirem l'històric Pont del Dimoni. 

327. Executarem la reforma de la pujada de la Punta del Pi.  

328. Executarem el passallís del sector Girona Est i redactarem el projecte de 
construcció del pont entre el Sector Est i la Creueta. 

329. Executarem la reforma de la cruïlla del Montessori al camí Vell de Fornells. 

330. Doblarem els esforços per acompanyar de forma ràpida i eficaç els autònoms i 
microempreses i, alhora, simplificar els tràmits amb l’Administració. 

331. Aprovarem unes noves ordenances per a la simplificació de procediments 
vinculats a obres i activitats. 

332.  Crearem l'Oficina d'Atenció a l'Empresa i a l'Emprenedor (OAEE), per establir 
processos àgils de tramitació administrativa, ser el seu interlocutor, amb finestreta 
única i donant suport a la creació d’empreses. 
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